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Szakmai tartalom bemutatasa

Talentum Alapitvany altal megvalésitandé programok

3. A projekt szakmai tartalmanak bemutatasa

3.1 A megvalosulo tevékenységek bemutatdsa

lll. 1. tevékenységi kor: Célcsoporttal kapcsolatos szakmai tevékenységek

111.1/1. f6tevékenység: Szemléletformalas, tarsadalmi érzékenyités

111.1/1.1 Informacids napok, rendezvények, képzések szervezése
1. ,Palya-tarsak” szemléletformaloé rendezvények

Sziikségszerliség  Szemléletformalas, tarsadalmi érzékenyités, tarsadalmi egyittélés javitasa.
A kulturak kozotti parbeszéd erdsitése és az eltéré identitassal rendelkezd
tarsadalmi csoportok egylittmiikodése. ElGitéletesség és/vagy a hatranyos
megkilonboztetés mérséklése, identitas megdrzése, a tarsadalmi részvétel
elémozditasa, hatranyos helyzetl emberek, romak aktiv tarsadalmi
szerepvallalasat, a nemzetiségi identitds megGrzése, a kulturdk kozotti
parbeszéd erbsitése és az eltérd identitassal rendelkez6 tarsadalmi
csoportok egylttm(ikodése.

Tevékenység A roma, illetéleg hatranyos helyzet(i csoportok, valamint a fiatal felnGttek
céljai tarsadalmi integracidéjanak elGsegitése, illetve a tarsadalmi és kozosségi

szerepvallalas 0sztonzése érdekében szemléletformald események
megrendezése. A programelem er6siti a hatranyos helyzet(i emberek, romak
aktiv tarsadalmi szerepvallalasat, a nemzetiségi identitas megbrzését, a
kulturak kozotti parbeszédet és az eltérd identitassal rendelkez6 tarsadalmi
csoportok egyiuttmiikodését.

Tevékenység Romak, fogyatékosak, szenvedélybetegek, idGsek; A 272/2014 (XI. 5.)
célcsoportja Korm. rendelet 5. szamu mellékletének 4.5.3 pontja szerint ,,hatranyos

helyzetl személyek”, kiemelten az 50 év feletti személyek és a 25 év alatti
fiatalok: 6sszesen minimalisan 30 f6.

Tevékenység 8 alkalommal, alkalmanként minimum 30 f6 részvételével, komplex
tematikija, rendezvényszervezés, ellatassal. A kulturalis parbeszéd, és az eltéré
leirasa identitassal rendelkezd tarsadalmi csoportok egylittmiikodésének az

erdsitése érdekében, az egyes tematikus rendezvényeken bemutatkozik egy-
egy munkatarsként tevékenykedd roma, illet6leg nem roma szakember,
értelmiségi (pl. szakmunkasok, rend6rok, tandrok, szocidlis munkasok),
illet6leg hasonlod vagy ugyanazon miivészeti aghoz tartozé roma és nem
roma miivészek/sikeres sportolék/csoportok (pl. képzémlivészek, zenészek,
irodalmarok, filmesek, egyiittesek).



Id6beli itemezés Mindegyik negyedévben egy alkalommal

Kiszervezés A megvaldsitasba a palydzo olyan specidlis, hiteles megvaldsitékat kivan

alatamasztottsaga bevonni, akiktél szivesen elfogadjak a célcsoportok tagjai a tanacsot,
segitséget. Ezért szamitunk kiils6s roma szarmazasu szakemberekre,
el6addkra, miivészekre.

Hasznosulas A programelem hozzajarul a célok és az indikatorok teljesitéséhez, el6késziti
a szinergikus beavatkozasokat.

111.1/4.4 Kall6dé fiatalok tamogatasa

1. 4H Klubok lIétrehozasa + levendula liltetvény

Sziikségszer(iség Uj kozosség létrehozasa, mikddtetése a helyi kulturilis,
tarsadalmi kiilonbségek csokkentése érdekében. Feladata a

csaladok és a tarsadalmi Osszetartas erdsitése, a helyi identitas
megébrzése, a hatranykompenzacid gyakorlati megvalésitasa.

Tevékenység céljai A létrehozandé Uj k6zosség rendeltetése, hogy kozosségi Uton, a
civil szervezetekkel, az egyhdzzal és az aktiv helyi polgarokkal tarja
fel a helyi hatranyos helyzetii k6z6sségek sziikségleteit, azok
kielégitésének lehetséges maddjait és kételezze el a helyieket sajat
problémaik kozosségi megoldasa, a helyi cselekvés mellett. A 4H
klubok keretében levendula lltetvényt szeretnénk megvaldsitani,
amelyt k6zosen gondozunk, aratunnk, dolgozzuk fel a termését,
helyi szakemberek segitségével.

Tevékenység Roma gyerekek; fogyatékkal él6k; 25 év alatti hatranyos helyzet(
célcsoportja fiatalok: 6sszesen minimalisan 40 f6/alkalom

Tevékenység A 4H klubok magas szinvonalu, projektalapu gyakorlati tanulasi
tematikdja, leirasa lehetGséget biztositanak a hatranyos helyzetli fiatalok szamara 3

célterileten: hatranykompenzdlds, kérnyezeti fenntarthatdésdg
és egészséges életmad. A klubok célja, hogy a fiatalok szdmara
pozitiv fejl6dési lehet&séget biztositsanak, amelyek soran
megtapasztaljak a valahova tartozast, a tudast, a fliggetlenséget
és a nagylelkiiséget — ezek a lényeges alkotéelemei egy
kisk6zosségnek a 4H filozéfidja szerint.

A 4H klubok a kiilonboz6 sziikségletek, igények, érdeklédések és
képességek felismerésén alapulnak. A klub-tevékenységek kozul
a legfontosabbak:

Tapasztalati tanulas: Lehet8séget biztosit a fiataloknak, hogy
valdsagos cselekedetiikkel tanuljanak, s ez a korai konkrét
tapasztalatszerzés segiti a fejl6dést és a tanuldst.

Kooperativ aktivitds: A fiataloknak sziikséges megtanulniuk,




Kiszervezés
alatamasztottsaga

Hasznosulas

hogyan dolgozzanak egyitt. Megismerik azokat a képességeiket,
amelyekkel egyénileg tudnak dolgozni, versenyeznek és megoldjak
a kit(izott célokat.

A biztonsag és a tdmogatas atmoszféraja: A biztonsagos
kornyezet lehetdséget biztosit a tapasztalatszerzéshez, a
felfedezéshez, ahhoz, hogy kipréobaljak a szabdlyokat, az
igényeket. A tdmogatd kornyezet lehetfséget, szabadsagot
biztosit a valasztashoz. A hatranyos helyzetii fiataloknak
sziikséglik van olyan kdrnyezetre, ahol aktiv szerepet tolthetnek
be: a tarsadalommal, a tarsukkal, ahol 6ket is befogadjak és
integraljak.

Egyensuly az 6nmegvalodsitas és a masokkal valo
egyiittmiikodésben: A megfelel6 kornyezet lehetéséget ad az
onmegvaldsitasra és a masokkal valé egylttmikoddésre. Mind a
kett6 szerepet jatszik a fiatalok fejl6désében, megismerteti a
fiatalt azokkal a képességekkel, amelyek kialakitjak a masokkal
valé egyiittmiikodés lehetGségét.

Felel6sség masokért: A dontésben és végrehajtasban torténd
részvétel lehet6vé teszi, hogy elkotelezettséget vallaljanak,
fejlesszék érzéseiket, s tudjdk, hatast gyakorolhatnak a
kornyezetre és kiilonb6z6 eseményekre. Ezek a lehetGségek
fejlesztik a fiatalok onkritikajat, kommunikacids képességét és
itél6képességét.

Kapcsolatok: A kdrnyezetben az emberi elemek nagyon fontosak.
A modell magdaban foglalja a szabadsdgot, a felfedezést és az
alkalmazast. Fejlédik a hatranyos helyzet( fiatalok kompetencidja,
hatdrozathozo-képessége.

A projekt soran 6sszesen 12 db klubtalalkozé megvalésitasat
tervezziik, a projekt 22-33. hénapjaiban.

A 4H klub médszertana kiils6 szolgaltaté altal lett kifejlesztve,
erre specialisan felkészitett személy a mihelyvezeté.

A létrehozott Uj kozosségben fejlédik a hatranyos helyzetd fiatalok
kompetencidja, hatarozathozd-képessége, ennek hatdsara javul a
teleplilésen a tarsadalmi egy(ittélés a hatranyos helyzetliekkel.

111.1/4.3 Szabadid& hasznos eltdltésének segitése

1. Sportoljunk egyiitt! - aktiv szabadidé eltoltés

Sziikségszer(iség

A célcsoport korében az egészséges életmddhoz kapcsolddd sport
tevékenységek megvaldsitasa.



Tevékenység Szabadidd hasznos eltoltésének lehetdségeinek bemutatasa,

céljai elsajatitasuk segitése

Tevékenység A 272/2014 (XI. 5.) Korm. rendelet 5. szamu mellékletének 4.5.3

célcsoportja pontja szerint ,hatranyos helyzet( személyek”, kiemelten az 50 év
feletti személyek a fiatalok, a roma gyerekek: Osszesen minimalisan
50 f6.

Tevékenység A tdmogatast igényl6 altal szervezett, 6nallo, a célcsoport

szakmai leirasa részvételével, meghatdrozott célbdl (kozosségfejlesztés, prevencio)

megszervezett, egymasra épiild, tobb alkalombdl allé
eseménysorozat. Minimum 50 f6/alkalom létszammal.

5 alkalommal 3-3 draban interaktiv programsorozat megtartdsa a
bevont célcsoporttagok részére a palyazati felhivas célkitlizéseinek
megfelel§ tartalmi vonatkozassal, az alabbi programelemeknek
megfelel6en:

-Foci kupa

-ljaszat

-Kézilabda
-Egészséges étkezés

Kiszervezés A megvaldsitasba a palydzo olyan hiteles megvaldsitokat kivan
alatamasztottsaga bevonni, akikt6l elfogadjdk a célcsoportok tagjai a tandcsot, segitséget.



